
  

悩んでいるのは、あなただけじゃない。
─京都府政が変わればできる、雇用問題の提案です。

連絡先

民主府政をつくる青年の会
Tel.075-353-7630
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4月9日は京都府知事選挙

派遣
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アルバイト

請負…

「残業代がでない」「もう来なくていいと言われた」…
不況が続く中、リストラ・賃金の未払い・サービス残業・職場での

人間関係など、仕事をめぐる悩みやトラブルが非常に増えています。 
こうした状況に、ひとりで悩んでいませんか?
「働く青年サポート委員会」は、トラブルや悩みをいっしょに解決
していくための"働く青年の応援団"です。これまで、仕事の悩み
やグチ、働きがいを交流したり、労働者の権利について学んだり、スチュワーデス
さんや介護福祉士など現場で働く労働者を囲んで話を聞いたり、街で労働相談な
どをやっています。また、青年が抱えている問題の解決のために、労働基準監督
署に申し入れにいったり、労働組合結成のお手伝いもしています。そして、働く人
の権利が大切にされる社会をつくっていこうと呼びかけています。
あなたも、気軽に相談してみませんか? 

乙訓ユニオン（長岡京市・向日市・大山崎町）
Tel/Fax：075-921-2181　夜間Tel：090-7346-3059（宮崎）
Mail：qqxq98v9@leaf.ocn.ne.jp

さきょうユニオン（京都市左京区）
ブログ：http://blog.so-net.ne.jp/sakyo/

フラワーク「働くもののネットワーク」（宇治市・城陽市・久御山町）
Tel：090-8378-4395（代表：清澤昌弘）

働く青年サポート委員会
仕事　　　  相談 なんでも

！ 受付中

http://work.dylj-kyoto.com/
メールで労働相談

人で入れる 労働組合 1

僕は、働きはじめて3年になりますが一度も残業代が
払われたことがありませんでした。勤務時間も10時間を
超えることが当たり前の職場でした。職場の同僚も不満
はあるけどどうしたらいいのかわからず、職場の愚痴をい
い合うだけでした。何とかならないのかなと思っていたと
き、ユニオンを紹介され加入しました。そして、自分が残
業代が支払われないことや長時間労働は違法なこと、声
を上げれば変えられることを知り、未払い残業代を求めて
立ち上がりました。ユニオンの仲間の支えもあり、タイム
カードに記されていた未払い残業代を全額支払わせること
ができました。当たり前だった長時間労働も解消され、以
前よりも働きやすい職場になっています。仕事のことで困っ
たら一人で悩まないで労働組合などに相談しましょう。そ
して、仲間と力を合せて声をあげ、人間らしく働ける仕事
と職場をつくっていきましょう。

未払い残業代を払わせた  上山正史（仮名） 21歳
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No.649

民主府政の会は、以上の見解を発表しました。

府民本位の新しい民主府政をつくる会
京都市下京区河原町通五条上ル西橋詰町
TEL. 075-353-7055　FAX. 075-353-6366

http://minshufusei.jp/

オキガルニ

京都労働相談センター
フリーダイヤル

0120-378-060



予算

1. パート・アルバイト・ 
派遣労働者の 
労働・くらしの 
実態調査をします。

2. 伝統産業の後継者育成に、 
助成制度をつくります。

6. 保育士・教師・消防士など、 
公的部門の正規雇用の 
拡大に努力します。 

3.  誘致企業との間で、府内新卒者・ 
正規雇用を求める協定を締結し、 
雇用拡大をはかります。

5. 若者の就業・再就職 
支援対策を強化します。

4. 高校卒業生の 
雇用促進のための 
助成措置をつくります。

企業誘致
雇用効果は
たったの609人（正規・非正規込み） （05年2月段階）

伝統産業

（05年度）
3万人以上が
働いているのに

1期
4300万円の
知事退職金は
返上します
！
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▼衣笠洋子さんの提案を紹介します

プラン

大企業に億単位の補助をして
いるのに正規雇用

もとめず。青年は「使い捨て」「モ
ノ」じゃない大企業に億単位の補助をして

いるのに正規雇用

もとめず。青年は「使い捨て」「モ
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ひどーい

悪いのは青年じゃない。
大もとには青年を
使い捨てにしている

今の府政が。
府政を変えて、青年が希望のもてる府政をつくろう!


